附件1：

2019年全省脱贫攻坚

月调度、季调度工作方案

2019年，是全省脱贫攻坚决战决胜年。为如期完成脱贫攻坚任务，根据省委、省政府《关于打赢脱贫攻坚战三年行动的实施意见》有关规定，按照全省脱贫攻坚大会工作部署和十二届省委第130次常委会会议要求，省脱贫攻坚领导小组研究决定建立2019年全省脱贫攻坚工作“月调度、季调度”工作制度，由省脱贫攻坚领导小组每季度调度一次，省扶贫办每月调度一次。为此，制定如下工作方案。

一、调度对象

14个市和省直有关部门和单位（主要为省委、省政府《关于打赢脱贫攻坚战三年行动的实施意见》任务分工中明确的牵头单位和责任单位）。

二、调度内容

以省委、省政府《关于打赢脱贫攻坚战三年行动的实施意见》确定的各地各部门工作目标任务、责任分工和2019年省《政府工作报告》“重实干、强执行、抓落实”任务指标及全省脱贫攻坚大会确定的工作目标任务、责任分工为主要调度内容，重点调度领导重视程度、落实工作任务、细化工作措施、明确工作时限、完成目标任务进度等情况。

（一）14个市调度内容 

1.贯彻落实全省脱贫攻坚大会会议精神和省委、省政府脱贫攻坚工作决策部署情况；

2.2019年脱贫攻坚目标任务、年度工作计划安排及责任制落实情况；

3.各地出台政策、制定工作措施及解决具体问题情况；

4.产业扶贫项目安排、省以上财政专项扶贫资金拨付及市县扶贫资金投入情况；

5.各项工作任务推进落实情况，重点是《辽宁省促进产业扶贫提质增效实施方案》、《辽宁省建档立卡贫困家庭子女就业扶贫实施方案》和《辽宁省建档立卡贫困人口医疗保障实施方案》落实情况；危房翻建改造扶贫、健康扶贫、教育扶贫、低保兜底扶贫工作进展情况；深度贫困地区扶贫工作情况；扶贫领域作风建设情况；激发贫困群众内生动力情况；扶贫舆论宣传、扶贫小额信贷工作、光伏扶贫、电商扶贫、定点扶贫及驻村帮扶等情况；
6.开展脱贫攻坚“大普查、大排查”工作情况；

7.按照序时进度要求，6月份以后建档立卡贫困人口脱贫任务完成情况；

8.省委、省政府临时安排部署的工作任务完成情况及各市主要领导、分管领导深入脱贫攻坚一线推进工作情况；

9.脱贫攻坚面临的困难、存在的问题及工作建议；

10.各地脱贫攻坚其他有关工作情况。

（二）省直部门和单位调度内容
1. 贯彻落实全省脱贫攻坚大会会议精神和省委、省政府脱贫攻坚工作决策部署情况；

2.本部门2019年脱贫攻坚目标任务、年度工作计划安排、出台行业扶贫政策及落实等情况；

3.省（中）定点扶贫、驻村扶贫工作年度计划安排及工作推进落实情况，各牵头单位工作落实及进度推进等情况；

4. 脱贫攻坚面临的困难、存在的问题及工作建议；

5.省直部门和单位脱贫攻坚其他有关工作情况。

三、调度方式

1.省扶贫办月调度方式：各市脱贫攻坚领导小组于每月2日前、省直有关部门和单位于下一季度首月3日前向省扶贫办报送上月、上季度工作总结，同时结合开展不定期的现场抽查调研。

2.省脱贫攻坚领导小组季调度方式：主要采取汇报会形式，同时结合开展不定期的现场抽查。

四、有关要求

(一)切实提高认识。开展脱贫攻坚工作月调度、季调度是省委、省政府推动脱贫攻坚工作的重要举措，是全面了解和掌握全省脱贫攻坚整体进度情况，及时发现问题，随时解决问题，各市各单位相互学习、相互交流、相互借鉴的有效途径，各地各部门要高度重视，认真抓好落实，确保月调度、季调度工作保质有序进行。

(二)加强组织领导。建立省、市、县及省直部门脱贫攻坚调度工作体系，各地各部门是上报调度脱贫攻坚工作进展情况的责任主体，主要领导亲自抓负总责，要明确分管领导和具体责任人专门负责。要明确各自工作责任，落实工作任务，各司其职、密切配合、协同作战，高质量完成月调度、季调度工作，推动全省脱贫攻坚工作扎实开展。

(三)确保工作时限。每月初调度各市上个月工作落实完成情况，每季度第一个月初调度省直部门和单位上个季度工作落实完成情况。各地各单位必须按照工作计划确定的时间节点、工作进度、政策落实时限上报工作情况。 

(四)强化工作考核。开展月调度季调度是今年全省脱贫攻坚一项重要常规性管理工作，是推动工作的重要抓手，将作为年度对各市各部门脱贫攻坚日常考核的重要内容，必须抓紧抓实，使调度工作真正起到督促工作开展、提高工作质量的作用，更好为打赢脱贫攻坚战提供动力。省扶贫办将定期整理汇总月调度结果，采取专报形式上报省脱贫攻坚领导小组，并通报各市脱贫攻坚领导小组和省脱贫攻坚领导小组成员单位，对调度过程中发现的具体问题随时转交各责任单位研究解决。

2019年2月28日
PAGE  
3

